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Intesa Sanpaolo XNOI 1

Intesa Sanpaolo XNOI - Principali obiettivi

Arricchimento Evoluzione della Proposta per i familiari del
continuo dell’offerta employee experience dipendente/pensionato
» NEL 2017 aggiornamento dell'offerta = Allineamento a quanto gia previsto = ® Definizione di un'offerta specifica

includendo prodotti/ servizi ad oggi per i clienti in termini di: pensata per i familiari dei dipendenti /

deizan sl 2 slied v' evoluzione dei processi di vendita in pensionat

A PARTIRE DA OGGIl, declinazione ottica multicanale :

per dipendenti / pensionati di tutti i nuovi : v’ ottimizzazione dei processi creditizi

prodotti e processi definiti per i clienti,

gualora ritenuti appetibili per il target

. . . . . . . . F lid
Rilasci gennaio 2017 Rilasci previsti per il 21 aprile 2017 SuCCessive

Per i dipendenti andati in pensione

dal 01/01/2017: spostamento di 60
giorni della revoca del’APC sul c/c (in
precedenza la revoca avveniva il
giorno successivo alla data di
cessazione del rapporto di lavoro)

Offerta Dipendenti/Pensionati Offerta familiari

. . Prod.
Carte Flash Mu.tul .q [tre Prestiti . @ XME APC  Mutui Prestiti investi-
finalita agevolati Conto mento

= Le informazioni relative alla nuova offerta Intesa Sanpaolo XNOI sono disponibili nella intranet alla sezione Persona >

‘ = Da giovedi 13 Aprile & disponibile sulla WEB TV un’intervista volta a illustrare i principali rilasci
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Offerta Dipendenti/Pensionati del Gruppo ISP ’

@ Target = Dipendenti/Pensionati del Gruppo ISP
o—— Prodotti oo Prossimi rilasci o
(

= Possibilita di richiedere fino a 3 carte Flash nominative gratuite pro capite, intestabili anche al

figlio minorenne
Carte Flash g

)

4 = Mutui a sconto per abitativo (acquisto ulteriori immobili): per LTV fino a LTV 50% - 20bps,
Mutui con spese di istruttoria e spese di perizia pari a zero; per LTV oltre 80% sconto 20 bps rispetto a
altre finalita o quotazioni per clientela ordinaria
ﬁj = Spese e Investimenti: LTV 70%-80% abitativo, con spese di istruttoria e di perizia pari a zero
(

= Ampliamento plafond per i prestiti agevolati ordinari e straordinari da 30K € a 50k €
Prestiti - Inserimento tasso minimo pari a 0,05% come Mutui (Amico 0,01%)

agevolati @2 | - Modifica pricing su Prestito Multiplo: da Tasso massimo -2,50% a MRO + 4,65% per
% uniformare la modalita agli altri prestiti agevolati




Offerta familiari Dipendenti/Pensionati del Gruppo

@ Target Familiari conviventi / non conviventi in linea retta (nonni, genitori, figli, nipoti -figli di figli) + coniuge

= Familiari conviventi / non conviventi in linea collaterale (fratelli, sorelle, nipoti —figli dei fratelli)

e—— Prodotti o o . Conv. 28181 — o— _ Conv. 28182
Coniuge e Familiari in linea retta Familiari in linea collaterale
( i = Sconto: 70% su offerte Start, Pill e Super (vs sconto i = Sconto: 50% su offerte Start, Pill e Super (vs sconto i
' attuale previsto per clienti pari a 30% solo su Super) ' attuale previsto per clienti pari a 30% solo su Super) !
. = Ulteriore sconto su canone mensile: .= Ulteriore sconto su canone mensile: |
XME Conto i > Giovani = -7€ i > Giovani = -7€ i
| » Accredito stipendio = -5€ (sconto Clienti pari a -2€) | » Accredito stipendio = -5€ (sconto Clienti pari a -2€) |
! > Gestione patrimoniale = -6€ ! > Gestione patrimoniale = -6€ !
. | |
( . = Tasso = Eur 1mese + 2,50% (max 15.000€, utilizzabile su | = Tasso = Eur 1mese + 4,50% I
APC © un solo conto corrente aderente a convenzione); oltre ' . CDF zero i
' 15.000€ Eur 1mese + 4,50% ! !
/| - CDF zero i i
( PerTe Prestito Facile i = Spese istruttoria: deroga 50% i = Spese istruttoria: deroga 50% i
PerTe Prestito Exclusive | -
é . = Tasso: per LTV fino a 80%: quotazione LTV 50% prevista - Tasso: sconto 20 bps rispetto a quotazioni per clientela
Mutuo Domus acquisto/ i gg(rycllentetla;gdt;narlg, sct?ntata d|t2Q bps, perI.LT}[/ Ioltre i ordinaria i
surroga (12/2A casa) : ordi;:(r:ign © ps rispetio a quotazioni per clientela ' = Spese istruttoria: deroga 50% !
7 i = Spese istruttoria: deroga 50% i i
Prodotti di investimento | | = Comm. sottoscrizione fondi e conferimento GP: esenti ' = Comm. sottoscrizione fondi e conferimento GP: esenti’

\.\\,\ = Previsto modulo di adesione a convenzione per subordinare le condizioni alla = Previsto modulo da presentare all’atto di apertura/trasformazione del conto per
= presenza dello status Familiare e Dipendente I'accertamento dello status di parente del Dipendente

= Le condizioni potranno essere riviste annualmente a partire dal 31/12/2018 = | finanziamenti saranno valutati in base al merito creditizio del richiedente e

- Condizioni non ulteriormente derogabili; svincolato quindi dallo status del Dipendente; le APC, se il conto € cointestato

. N . . con il Dipendente, saranno valutate in considerazione dello status di Dipendente
= Potranno essere applicate alle condizioni in essere eventuali promozioni tempo

per tempo compatibili
= |l rapporto potra essere cointestato con il Dipendente



