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Quotidiano Milano

Accordo con | sindacati

Intesa Sanpaolo, via libera
alla sperimentazione

del lavoro «flessibile»

Si parte con Banca Prossima

Lo smart work arriva in banca.
Intesa Sanpaolo e sindacati
hanno firmato un accordo per
una sperimentazione in
materia di lavoro agile da
marzo a dicembre 2015. 1
dipendenti di Banca Prossima
(la controllata dedicata al
mondo non profit) e quelli che fanno capo a
Intesa Sanpaolo nella direzione regionale di
Milano potranno scegliere di lavorare da casa
fino a otto giorni al mese. Gli straordinari? Di
massima non sono previsti, a meno che non
siano autorizzati. «L'accordo rappresenta una
tappa nella ricerca di strumenti innovativi per
coniugare le esigenze organizzative con quelle
dei colleghi, favorendone la qualita di vita», fa
notare il capo dell'organizzazione di Intesa,
Eliano Omar Lodesani (foto). «Se il modello
avra successo — apre Lando Sileoni, della Fabi -
potremmo utilizzarlo su base volontaria anche
in altre strutture del gruppo».

Ri. Que.
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