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Caso 1 
Dipendente QD2 nominato Direttore di Area in data 19 
gennaio 2015 
  

 
 
Trattamento economico:  
• dal 1/2/2015 fino al 30/6/2015: indennità di grado superiore (IGS) a 

QD3;  
• dal 1/2/2015 indennità di ruolo (differenza voce stipendio tra QD3 e 

QD4);  
• da 1/7/2015 riconoscimento dell’inquadramento base a QD3;  
• da 1/2/2016 riconoscimento dell’inquadramento a QD4 (se 

permanenza continuativa nel ruolo per 12 mesi c.d. 
«consolidamento»).  

 

 
  
 
 

Caso 2 
Dipendente QD3 nominato Direttore di Area in data 19 
gennaio 2015  
  
 

 

Trattamento economico:  
• dal 1/2/2015 indennità di ruolo (differenza voce stipendio tra QD3 e 

QD4);  
• da 1/2/2016 riconoscimento dell’inquadramento a QD4 (se 

permanenza continuativa nel ruolo per 12 mesi c.d. 
«consolidamento»).  

 

 
 
 

 
 

Per informazioni  scrivici sul nostro sportello 

 

http://www.fabintesasanpaolo.eu/sportello-normativa/0/index.html

