o0
ek ®
Goge®

&
L’ELEFANTE NELLA STANZA

Gli accordi sulle Politiche commerciali sottoscritti sia dall’Azienda sia da ABI sono
le regole di un sistema e non la speranza di un comportamento.

Purtroppo, accade sempre piu spesso che qualche (ir)responsabile inondi il sistema di
“condizioni coercitive” (incontri, video, chat, whatsapp, report, sintesi di report,
controllo agende, monitoraggio in tempo reale, ecc. ecc.) danneggiando e stressando
le lavoratrici ed i lavoratori, che portano ogni giorno il peso ed il successo dei
risultati.

Inaccettabile e censurabile ¢ che tali “condizioni coercitive”, una volta assunte, si
trasformino, nel silenzio, in nuove regole. Si puo legittimare non solo con le norme,
ma anche tacendo su certi comportamenti.

Ancora si assiste sempre piu frequentemente a numerose e generose classifiche
pubbliche sulle performance. Per I’azienda funziona, ma a che prezzo?

Oltre il 28% della categoria ricorre all’uso di psicofarmaci 0 intraprende un percorso
di psicoterapia. Recenti indagini rilevano un aumento di patologie correlate allo stress
lavorativo, tra le quali depressione e disturbi comportamentali.

Nessuno dovrebbe andare a lavorare carico di ansia perché I’azienda non ¢ riuscita a
centrare il suo obiettivo arbitrario, 0 perché non ¢’¢ mai il tempo per svolgere tutte le
attivita richieste con la lucidita e la diligenza necessaria.

Quial é il nostro Elefante nella stanza? La permanente carenza di personale

CHIEDIAMO ASSUNZIONI DI PERSONALE IN SICILIA

Nessuno puo sommare al proprio carico di lavoro quello dei colleghi esodati e
pensionati. Il problema dev’essere affrontato e risolto con le nuove assunzioni.

Si tratta di una verita incontestabile, messa nero su bianco in tutti gli Accordi firmati
sull’accesso al Fondo di solidarieta.

Negli ultimi anni abbiamo assistito ad un numero considerevole di esodi, altri ancora
seguiranno, e la Sicilia resta ultima in graduatoria per nuove assunzioni.

Quanto resteremo ancora inermi a far finta che non ci sia I’elefante?
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