
 
 

COLLEGHI EX GRUPPO UBI 
ISCRITTI A FONDI PENSIONE ESTERNI O NON ISCRITTI 

 

LA COSA MIGLIORE DA FARE: 
PRENDERSI IL TEMPO  

PER UNA SCELTA PONDERATA E CONSAPEVOLE 
 

 

Come da comunicazione aziendale inviata in data 16/9/21 rivolta ai colleghi ex UBI iscritti ad un 
Fondo pensione “esterno”* oppure NON iscritto ad alcun Fondo pensione, per avere la 
contribuzione aziendale deve essere aperta entro il 31 ottobre una posizione previdenziale presso il 
Fondo pensione a contribuzione definita Intesa San Paolo scegliendo almeno una linea di 
investimento.  
 
Nell’affrontare questa scelta si dovranno valutare caratteristiche, costi e rendimenti oltre a decidere 
cosa fare della vecchia posizione previdenziale già maturata. 
 
Stiamo parlando di Contributi, fra quote aziendali e del dipendente, che nell’arco di tutta una vita 
lavorativa possono ammontare anche ad alcune centinaia di migliaia di euro: ecco quindi perché è 
importante fare una valutazione serena e non affrettata.  
 
Abbiamo incaricato esperti della materia per analizzare tutta la situazione e consentirti di avere le 
principali informazioni per scegliere al meglio. 
 
Per esercitare la tua scelta hai tempo sino al 31 ottobre: settimana prossima riceverai quindi un 
nostro comunicato di approfondimento. 
 
* I principali Fondi pensione “esterni”, a cui sono iscritti circa 4.000 colleghi ex UBI, sono: 
PREVIP, PREVIBANK, ARCA, BAP, OUVERTURE 2007, PREVIGEN, SECONDA PENSIONE, ecc..  
 
 

FONDI PENSIONE UBI “INTERNI” 
Per quanto riguarda le novità relative ai 5 Fondi interni (UBI/BPB, BPA, BANCA MARCHE, BRE e UBI 
FONDO) seguiranno comunicati specifici in vista del trasferimento nel Fondo ISP da gennaio 2022. 
 
 

 
 
Milano, 17 settembre 2021 

LA SEGRETERIA FABI GRUPPO INTESA SANPAOLO 


