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INFO PER COLLEGHI EX UBI
ASSISTENZA SANITARIA E FIDO DI CONTO CORRENTE

Ricordiamo a futtii colleghi EX UBI due importanti aspetti di interesse pratico.

NUOVE COPERTURE ASSISTENZA SANITARIA

| colleghi ex UBI possono vedere i costi, i familiari assicurabili e le nuove coperture sanitarie a valere
dal prossimo 1 gennaio 2022 collegandosi al sito del Fondo Sanitario ISP (cliccando sulla stringa
sottostante):

https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale FSI/Public/IscrizColleghiExUBI

Ricordiamo che, come da previsioni dello Statuto, i colleghi in precedenza coperti da CASSA
BANCA MARCHE e FONDO ASSISTENZA UBI Brescia (avendo gid costituito delle "riserve"”) avranno
da subito le coperture del Fondo Sanitario Integrativo ISP mentre i colleghi con copertura di Polizza
CARGEAS per due anni saranno coperti da Polizza UNISALUTE (vedi “percorso diingresso polizza”).

| pensionati possono optare in alternativa per I'appendice 3 "Gestione mista”.

E' opportuno quindi prendere visione da subito delle nuove coperture per conoscere prestazioni e
franchigie. Le iscrizioni, per sé e per i familiari, sono fattibili da inizio gennaio ed entro il 30 aprile
2022. Appena possibile vi informeremo sulle modalitd diiscrizione.

FIDO DI CONTO CORRENTE

Grazie alla trattativa sindacale sono sati alzati in Infesa Sanpaolo, per tuttii colleghi, gliimporti delle
aperture di credito sul conto corrente di accredito dello stipendio. Queste le nuove previsioni:

e Personale in servizio con contratto a fempo indeterminato:
- Aree professionali sino a 10 anni di servizio euro 7.500;
- Aree professionali oltre 10 anni di servizio e Quadri Direttivi euro 12.000;
- Dirigenti euro 16.000.

e Personale con contratto di apprendistato euro 3.500.

In allegato le disposizioni aziendali per i colleghi ex UBI che stanno utilizzando un fido superiore e
che devono rientrare nei nuovi limiti. Il prestito “INLINEA"” & attivabile entro il 28.2.22 e va fatto
aftraverso un appuntamento con il gestore di filiale.

I sindacalisti FABI rimangono a disposizione per ogni chiarimento.

Milano, 29 dicembre 2021
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PRESTITO “INLINEA”
Il Prestito INLINEA é un finanziamento, destinato esclusivamente ai colleghi del perimetro ex
Gruppo UBI, per rateizzare I'eventuale importo del fido con utilizzo superiore a quello previsto dalla

normativa aziendale del cd Nuovo Pacchetto.

Il prestito & erogabile entro e non oltre il 28.02. 2022

DESTINATARI

Il finanziamento pud essere concesso esclusivamente ai dipendenti in servizio, esodo e
guiescenza del Gruppo Intesa Sanpaolo provenienti dal perimetro Ex Gruppo UBI e presenti nel
Data Base Destinatari (nota: campo descr. Soc. Provenienza) che, per effetto delle precedenti
normative, hanno un affidamento di c/c con utilizzo alla data del 30.11.2021 superiore a quello
previsto dalla normativa del cd Nuovo Pacchetto.

Sono pertanto esclusi i colleghi in servizio/esodo/quiescenza:
» non provenienti dal perimetro ex Gruppo UBI;
» appartenenti al perimetro ex Gruppo UBI con utilizzo dellAPC di c/c, al 30.11.2021, inferiore
all'importo di fido previsto dalla normativa del cd Nuovo Pacchetto:
v' Aree Professionali con anzianita di servizio inferiore o uguale a 10 anni — Euro 7.500

v Aree Professionali con anzianita di servizio superiore a 10 anni — Euro 12.000
v" Quadri Direttivi — Euro 12.000
v" Dirigenti — Euro 16.000
v Personale in quiescenza - pari al doppio della mensilita di pensione con un minimo di
3.500 euro e un massimo di Euro 6.500.
FINALITA’

Tale prestito consente ai colleghi interessati di allineare la propria esposizione per cassa
allimporto di fido previsto dalla normativa aziendale attraverso un prodotto di finanziamento
dedicato.

IMPORTO

Puod essere concesso - con un minimo di € 1000 ed un massimo di € 10.500 - un prestito pari alla
differenza tra l'importo dei fidi di c/c in utlizzo alla data del 06.12.2021 e I'importo dellAPC
spettante dalla normativa NP. Tale importo, su richiesta dell'interessato, potra essere maggiorato
di massimo 2000€ purché non venga superato complessivamente (APC nuovo pacchetto + nuovo
prestito) il previgente importo di fido accordato.
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Esempio 1
- fido accordato € 16.000

- utilizzo alla data del 30.11.2021: € 14.000
- fido spettante ex Nuovo Pacchetto: € 12.000

Importo massimo di prestito concedibile 14.000€ — 12.000€ = 2.000€ Tale importo potra essere
integrato con massimo 2.000€ (totale prestito 4.000€) per un accordato complessivo di 16.000€
(APC nuovo pacchetto + prestito) uguale ai 16.000€ precedentemente accordati.

Esempio 2
- fido accordato € 14.000

- utilizzo alla data del 30.11.2021: € 13.500
- fido spettante ex Nuovo Pacchetto: € 12.000

Importo massimo di prestito concedibile: 13.500€ — 12.000€ = 1.500€. Tale importo potra essere
integrato con massimo di 500€ (totale prestito 2.000€) per un accordato complessivo di 14.000€
(APC nuovo pacchetto + prestito) pari ai 14.000€ precedentemente accordati

Esempio 3
- fido accordato € 20.000

- utilizzo alla data del 30.11.2021: € 19.000
- fido spettante ex Nuovo Pacchetto: € 12.000

Importo massimo di prestito concedibile: 19.000€ — 12.000€ = 7.000€. Tale importo potra essere
integrato con massimo di 1000€ (totale prestito 8.000€) per un accordato complessivo di 20.000€
(APC nuovo pacchetto + prestito) pari ai 20.000€ precedentemente accordati

DURATA FINANZIAMENTO

Minimo 12 mesi massimo 120 mesi, in funzione dell'importo richiesto/spettante come da tabella di
seguito indicata:

Importi mesi
FINO a euro
1.000 12
2.000 24
3.000 36
4.000 48
5.000 60
8.000 96
10.500 120

Si precisa che la durata del finanziamento deve ris  pettare quanto specificato nella sopra
riportata tabella.
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CARATTERISTICHE

Intestazione : il prestito deve essere intestato al dipendente richiedente e non puo essere
cointestato.

Garanzie : non sono previste garanzie a supporto del prestito

Tasso: pari all'1% fisso per tutta la durata del prestito stesso.

Tasso di mora : tasso del finanziamento come sopra determinato con aggiunta di 2 punti
percentuali.

Periodicita delle rate : esclusivamente mensili con scadenza il giorno 27 di ogni mese.

Modalita di rimborso : esclusivamente con addebito automatico sul conto corrente, che deve
essere obbligatoriamente quello di accredito dello stipendio/pensione (tipo A) acceso presso Intesa
Sanpaolo.

Ammortamento : rate mensili posticipate calcolate secondo il metodo francese (rate costanti con
guota capitale crescente e quota interessi decrescente).

COMPENSI D'ISTRUTTORIA — IMPOSTA SOSTITUTIVA

Non sono previsti compensi di istruttoria a favore della Banca, ma resta a carico del richiedente il
pagamento dell'imposta sostitutiva (0,25% sull'importo erogato) quando prevista (finanziamenti
che eccedono la durata di 18 mesi, fatto presente che in tale durata deve essere computato anche
il periodo di preammortamento).

Non €& inoltre previsto alcun compenso per [l'estinzione totale o parziale anticipata del
finanziamento personale.

PLAFOND PRESTITI AGEVOLATI

L'importo erogato non comporta la riduzione del Plafond previsto per i prestiti agevolati di cui al

INFORMAZIONI UTILI PER IL COLLEGA

1. Per procedere alla richiesta di prestito, il collega deve fissare un appuntamento con il gestore
di filiale di riferimento.

2. All'appuntamento occorre portare:

- Cud 2021

- ultimi tre cedolini paga

- modulo di autocertificazione delle APC in essere sui rapporti di c/c intestati allegato alla presente
scheda.
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INFORMAZIONI UTILI PER LA FILIALE

Per procedere all'istruttoria della pratica il gestore deve verificare:

a) la presenza del nominativo nel Data Base Destinatari e la provenienza dalle Societa del
Perimetro ex Gruppo UBI.

b) l'utilizzo del fido/fidi sui c/c agevolati intestati/cointestati al collega richiedente e determinare
limporto massimo concedibile in base alle indicazioni fornite nel modulo di autocertificazione
allegato.

c) determinare importo e durata del finanziamento come da istruzioni di cui alla presente scheda
prodotto.

Sara quindi possibile procedere:
a) a cura del gestore,

- istruire la pratica come previsto per le richieste di finanziamenti agevolati al
personale (Guida di Processo “Concessione — Privati — Prestiti a dipendenti Gruppo
Intesa Sanpaolo”) scegliendo il prodotto “Prestito INLINEA dipendenti in Servizio
ovvero Prestito INLINEA personale in quiescenza”

b) a cura del direttore:

- deliberare in autonomia la pratica, procedendo alla forzatura dell’'organo
deliberante , senza ulteriori controlli quali, ad esempio, rapporto R/ R o eta a
scadenza

- Erogare il prestito e utilizzare le somme per:

i. ricondurre gli utilizzi ai nuovi limiti della | inea di credito sul conto
corrente di accredito dello stipendio sotto la FT 3 15;

ii. perrevocare eventuali ulteriori linee in esser e su altri conti agevolati
intestati/cointestati con il dipendente.

Si precisa che la modifica della FT dellAPC verra effettuata centralmente con decorrenza
01.03.2022, senza ulteriori interventi da parte della filiale, su tutti i conti di accredito dello stipendio
dei colleghi del perimetro ex Gruppo UBI.

In caso si situazioni non riconducibili a quanto previsto dalla presente scheda prodotto la filiale
potra aprire un Ticket Web a: ASSISTENZE SPECIALISTICHE - FINANZIAM ENTI AL

PERSONALE — PRESTITI — CONSULENZE SPECIALISTICHE av endo cura di iniziare la breve
descrizione con PRESTITO INLINEA e poi dettagliare il quesito.

03 gennaio 2022
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MODULO AUTOCERTIFICAZIONE affidamenti su conti correnti agevolati ex Gruppo UBI

Spett.le

Filiale di

Il/la sottoscritto/a

data di nascita

Matricola legale

dipendente in servizio dal

Inquadramento

personale in quiescenza destinatario delle condizioni agevolate di cui al cd “Nuovo Pacchetto”

Dichiara

1) di essere intestatario/cointestatario dei seguenti conti agevolati provenienti dal perimetro ex
Gruppo UBI

- IBAN

Intestato a

Presso la Filiale (descrizione)

Importo fido accordato

- IBAN

Intestato a

Presso la Filiale (descrizione)

Importo fido accordato
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- IBAN

Intestato a

Presso la Filiale (descrizione)

Importo fido accordato

2) di essere a conoscenza che dal 1° marzo 2022 gli importi degli affidamenti verranno
automaticamente adeguati a quanto previsto dalla normativa aziendale del “Nuovo Pacchetto”

Data

(firma)
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