
 

 

 
 
 

ELEZIONI FONDO A PRESTAZIONE DEFINITA DEL GRUPPO 

INTESASANPAOLO 

 

Dal 5 maggio vota i candidati FABI 
 

 
Dal 5 al 15 maggio 2023 si terranno le elezioni per il rinnovo del Consiglio di 
Amministrazione e del Collegio dei Sindaci del Fondo Pensione a Prestazione Definita del 
Gruppo Intesa Sanpaolo, relativa al triennio 2023/2025. 

 
I CANDIDATI FABI AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE nella lista N. 1, 

Unitaria OO.SS. 

 
ROSSO ANGELA (Titolare): dal 2011 al 2018 è stata Vicepresidente e 
Presidente del Fondo Sanitario del Gruppo Intesa Sanpaolo, che con i Fondi 
Pensione rappresenta uno dei pilastri del Welfare aziendale. È Consigliere 
uscente del Fondo a Prestazione definita ed il suo obiettivo primario è 
mantenere una responsabile gestione del patrimonio al fine di garantire le 
prestazioni pensionistiche per iscritti e beneficiari. 
 
 
PICOLLO LORENZA (Supplente): attualmente Consigliere del Fondo 
Sanitario di Gruppo, ha maturato esperienza nell’ambito della Previdenza 
Complementare rivestendo la carica di Consigliere della Cassa di Previdenza 
San Paolo dal 2016 al 2018. 

 
 

I CANDIDATI FABI PER IL COLLEGIO DEI SINDACI 
 

BONINSEGNI ROBERTO (Sindaco effettivo): dottore commercialista e 
revisore legale dei conti. Segue dal 1998 la Previdenza Complementare nel 
Gruppo, come sindaco revisore nel Fondo FAPA DI GRUPPO, nella CASSA DI 
PREVIDENZA SAN PAOLO e nel FONDO A PRESTAZIONE DEFINITA.  È stato 
Presidente del collegio dei sindaci della Cassa di Previdenza San Paolo ed è 
Presidente uscente del collegio sindacale del Fondo a prestazione definita di 
Gruppo.   
 
 
MAZZOTTA PIER LUIGI (Sindaco Supplente): dipendente di Intesa 
Sanpaolo, iscritto all’Albo dei Commercialisti e nel Registro dei Revisori legali. 
Attualmente ricopre l’incarico di Sindaco del Fondo Sanitario Integrativo e del 
Fondo Pensioni Cariplo. 



 

 

 
MODALITA’ DI VOTO: 

 
La scelta si esprime attraverso l’indicazione da apporre sull’unica lista che si intende votare 
per ciascun organo indicando fino a due preferenze per il Consiglio di Amministrazione ed 
una per il Collegio dei Sindaci all’interno della medesima lista. L’indicazione della sola 
preferenza vale anche come voto di lista, e non è ammesso per ciascun Organo esprimere 
preferenze per candidati appartenenti a liste diverse. 
 
Modalità elettronica: dal 5 al 15 maggio 2023. Gli iscritti in servizio riceveranno sulla 
casella aziendale una e-mail contenente il link dell’applicativo ELEZIONI raggiungibile 
tramite Intranet ed Internet, e le credenziali per l’accesso all’applicativo. 
 
Modalità cartacea: dal 5 al 15 maggio 2023. Le buste contenenti le schede devono 
pervenire al Seggio elettorale tassativamente tra il 5 ed il 25 maggio 2023. 
 
Agli iscritti aderenti al Fondo di Solidarietà, ai lungo assenti dal servizio ed ai Beneficiari sarà 
inviato un plico postale contenente la lettera di istruzioni per il voto e per l’invio delle schede, 
e sarà offerta anche la possibilità di accedere alla procedura di voto online in quanto 
unitamente al materiale cartaceo saranno inviate anche le credenziali per l’eventuale 
accesso all’applicativo: in caso di doppia votazione sarà ritenuta valida l’espressione di voto 
online. 

 
 
Milano, 3 maggio 2023 
    

 
LA SEGRETERIA FABI GRUPPO INTESA SANPAOLO 

 


