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FONDO PENSIONE del
Gruppo Intesa Sanpaolo

Coperture Accessorie
Premorienza e Invalidita Permanente 2026

il Fondo Pensione ha aperto la finestra annuale per aderire o modificare le coperture
assicurative accessorie (Premorienza e Premorienza + Invalidita Permanente).

La procedura web e disponibile fino al 27 novembre 2025 nella vostra Area Riservata >
Sezione A > Coperture Assicurative (Premorienza o Premorienza + Invalidita
Permanente)

Chi non fa nulla

Se sei gia assicurato nel 2025 e non desideri fare variazioni, la copertura si rinnova
automaticamente dal 1° gennaio 2026.

/. Chi deve muoversi

« Nuove adesioni — puoi attivare la copertura dal 1/1/2026.

« Aumento capitale fino a 250.000 € — basta inserire la variazione online.

« Aumento oltre 250.000 € fino a 400.000 € — oltre all'inserimento online serve
compilare il Questionario Anamnestico.

« Cambio tipologia (solo Morte < Morte + Invalidita) —» € come una nuova
adesione, serve tutta la modulistica.

{. Attenzione ai rischi irreversibilita

e Una volta inserita la variazione, la copertura precedente viene automaticamente
disdetta.

e Se la Compagnia non approva o propone un sovra premio che non accetti, non
potrai ripristinare la copertura precedente.
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e Per questo e fondamentale leggere bene le tabelle premi, fascicoli e convenzioni
disponibili nell’Area Riservata.

+ Date da ricordare

e 27 novembre 2025 — chiusura finestra online.
o 5 dicembre 2025 — termine per I'invio dei moduli firmati (se previsti).

J Le Tariffe e addebito

Le tariffe dei premi assicurativi, relative alle diverse fasce di eta, sono consultabili nelle
tabelle allegate alla Circolare n° 7 del 3 novembre 2025.

= L’Addebito del premio: avverra a MARZO 2026 (busta paga/SDD).

Prima di procedere: leggi Convenzioni, fascicoli, tabelle premi (Moduli — Iscritti
Sezione A — Coperture) e Circolare n. 7 (03/11/2025).

t3 La deducibilita del premio pagato
@

¢ Il premio corrisposto per la copertura assicurativa €& fiscalmente deducibile,
concorrendo nel massimale complessivo di 5.164,57 € annui.

La FABI come sempre ti supporta:

e per chiarimenti, dubbi o assistenza sulla compilazione,
e per evitare errori che potrebbero compromettere la tua copertura.

Scrivici o rivolgiti al tuo referente FABI di struttura: siamo qui per aiutarti per fare la scelta
migliore.

Milano, 12 novembre 2025
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